CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIOES DE MONTERREY,
EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR EL DR.
ALBERTO BUSTAN!I ADEM, Y POR LA OTRA, LA COMISION DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO
LEON, EN LO SUCESIVO “LA COMISION”, REPRESENTADA POR EL
COMISIONADO PRESIDENTE, LIC. GUILLERMO CARLOS MIJARES TORRES,

AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

l. Declara “LA COMISION” a través de su representante legal:

l.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6, fraccién V, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leodn, y 87 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Ledn, en lo
sucesivo LTAIENL publicada por decreto 256 en el Periddico Oficial del Estado de
Nuevo Leén, el 19 de julio de 2008, “LA COMISION" es un drgano
constitucionalmente auténomo, especializado e imparcial, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con autonomia presupuestaria, operativa, de decisién
y de gestion, encargado de promover y difundir el gjercicio del derecho de acceso
a la informacion, la proteccién de datos y resolver sobre los procedimientos de
revision en materia de acceso a la informacién publica y de datos personales.

l.Il.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 104, fraccion IlI, incisos
a, d, ey h, de la LTAIENL, y 10, fracciones | y lll, del Reglamento Interior de la
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Ledn,
en lo sucesivo RICTAINL, cuenta con las facultades suficientes para la celebracion
del presente instrumento.

— LI.- Que de acuerdo con el articulo 10, fraccion |ll, del RICTAINL, tiene como
atribucion el aprobar la suscripcion de convenios, acuerdos, bases de
colaboracién, mecanismos de coordinacion, y demas actos consensuales a
celebrarse con los sujetos obligados, las entidades federativas, los municipios,
Distrito Federal, el Instituto Federal de Acceso a la Informacion, o los respectivos
drganos de acceso a la informacion, asi como con organismos publicos o
privados, instituciones de educacién y centros de investigacion, tanto nacionales
como extranjeros, a fin de lograr el cumplimiento de la LTAIENL: y en general todo

tipo de contratos o convenios que conlleven al fortalecimiento funcional de la
Comision.

[.IV.- Que con fundamento en el articulo 95 de' la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado de Nuevo Leén, se designé por la LXXI Legislatura del
Honorable Congreso del Estado de Nuevo Leén, como Comisionado Propietario



de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo
Leén, al C. Guillermo Carlos Mijares Torres, a partir del dia 08 de octubre de
2008, y hasta el 07 de octubre de 2013.

l.V.- Que en la décima séptima sesién extraordinaria del primer afo de actividades
de la Comision, de fecha 17 de octubre de 2008, se designé al C. Comisionado,
Guillermo Carlos Mijares Torres, como Presidente.

|.VI.- Que con fundamento en los articulos 1086, fraccion |, de la LTAIENL, 39,
fraccién X, del RICTAINL, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo
Leon, el 20 de agosto de 2008, y modificado por acuerdo publicado el 30 de enero
de 2009, el C. Guillermo Carlos Mijares Torres, Comisionado Presidente, cuenta
con facultades para suscribir el presente instrumento.

/_ﬂéwn.- Que el Pleno de la CTAINL aprobé la celebracion del presente convenio de
colaboracién con “LA UNIVERSIDAD” con base en el articulo 39, fraccion X, del
RICTAINL, a través del acuerdo de fecha 10 de marzo de 2009,

l.VIIl.- Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el
\ ubicado en la avenida Constitucion poniente nimero 1465-1, colonia Centro,
. codigo postal 64000, de la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn.

Il. Declara “LA UNIVERSIDAD” a través de su representante legal:

I.I1.- Que es una escuela libre universitaria con reconocimiento y validez oficial de
estudios, segln se hace constar en la Escritura Publica nimero 22 ,243-veintidés
mil doscientos cuarenta y tres, de fecha 20 de diciembre de 1988, pasada ante la
fe del Licenciado Fernando Arechavaleta Palafox, titular de la Notaria Publica
~ nimero 27, con ejercicio en la ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, México, e
inscrita en el Registro Publico de Comercio bajo el nimero 286-doscientos
ochenta y seis, volumen veintisiete, libro B-seis, seccion Il Asociacion Civil, de
cha 23 de diciembre de 1988.

ILIl.- Que tiene como misidn fundamental formar personas competitivas
internacionalmente, comprometidas con el desarrollo de sus comunidades y hacer
investigacion y extension relevantes para el desarrollo del pais.

ILIIl.- Que su representante, el Dr. Alberto Bustani Adem, estd debidamente
facultado para celebrar en su nombre y representacién el presente convenio, y que
dichas facultades a la fecha no le han sido revocadas, modificadas o limitadas de
manera alguna.

ILIV.- Que sefiala como su domicilio legal para efectos del presente acuerdo de
voluntades, el ubicado en Av. Eugenio Garza Sada 2501 sur, Colonia Tecnolégico,
en Monterrey, Nuevo Le6n, México, cadigo postal 64849,



£
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Ill. DE LAS PARTES:

lll.I.- Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan
y comparecen a la suscripcion de este Convenio de Colaboracién.

lWLIl.- Que estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir integramente
con el objeto del presente instrumento juridico.

lILIIl.- Que se encuentran interesadas en divulgar, impulsar y promover
actividades tendientes a crear una cultura del derecho a la informacién y de la
transparencia entre la comunidad universitaria.

llL.IV.- Que es su voluntad celebrar el presente Convenio y obligarse conforme a
sus términos.

ll.V.- Que existe un Consejo Rector el cual es integrado por representantes de:

e LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON.

e UNIVERSIDAD REGIOMONTANA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
MONTERREY.

UNIVERSIDAD DE MONTEMORELOS.
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.
INSTITUTO TECNOLOGICO DE NUEVO LEON.
UNIVERSIDAD DE MONTERREY.

Expuesto lo anterior, las partes convienen en sujetar sus compromisos en los
términos y condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO. Las partes convienen en unir esfuerzos para establecer
mecanismos de colaboracion para impulsar conjuntamente la integracion de
centros de investigacién, difusién y docencia sobre la transparencia, el derecho de
acceso a la informaciéon publica y la proteccién de datos personales, que
promuevan el conocimiento sobre estos temas y coadyuven con “LA COMISION”
en sus tareas sustantivas. Ademas el promover que en los programas y planes de
estudio, libros y materiales que se utilicen en "LA UNIVERSIDAD", se incluyan
contenidos y referencias a los derechos tutelados en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Leodn, asi como el promover el que
se incluyan asignaturas que ponderen los derechos tutelados en dicha Ley, dentro
de las actividades académicas curriculares y extracurriculares de “LA
UNIVERSIDAD",



Asimismo por conducto de su representante, “LA COMISION” podra previa
aprobacion del Pleno de “LA COMISION" colaborar con “LA UNIVERSIDAD" para
efectos de recibir a los alumnos, en sus instalaciones para efecto de que realicen
sus practicas profesionales.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE AMBAS PARTES.
Para la realizacién del presente convenio las partes se comprometen a:

a) Planear y ejecutar en forma coordinada las acciones y los mecanismos

operativos de colaboracién necesarios para el cumplimiento del presente
Convenio.

/'@ b) Promover y desarrollar proyectos conjuntos de capacitacion.

c¢) Proporcionar de manera reciproca la asesoria técnica necesaria a fin de
llevar a cabo las acciones que resulten del presente Convenio.

d) Evaluar la pertinencia de llevar a cabo publicaciones conjuntas, ya sea
en medio impreso o electrénico, asi como de difundir las mismas mediante
. actividades de comunicacion social y de sus respectivos sitios de Internet.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “LA COMISION”.

Para el cumplimiento de los compromisos de este Convenio de Colaboracion, “LA
COMISION” se compromete a lo siguiente:

a) Avalar las actividades que se desarrollen de conformidad con el objeto
del presente Convenio de Colaboracion, difundiendo al efecto los resultados que
sean obtenidos.

B b) Poner a disposicion de “LA UNIVERSIDAD”, en la medida de sus

»‘\pesibilidades, el acervo de su informacién y materiales, exclusivamente con fines
educativos o de investigacion. En todo caso, la informacién obtenida sera para el
uso reservado de “LA UNIVERSIDAD” quien no podra comercializarla.

c) Facilitar el acceso a sus instalaciones y personal para el desarrollo de las
actividades objeto del presente Convenio, previa autorizacién y siempre y cuando
lo permitan sus actividades.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”.

Para el cumplimiento de los compromisos del presente Convenio, “LA
UNIVERSIDAD” se compromete a:



a) Colaborar con “LA COMISION” en el desarrolio de proyectos conjuntos
de capacitacién, aportando la experiencia de su personal docente, asi como
informacion y metodologia desarrollada por dicha institucion, permitiendo el
desarrollo de las actividades, de ser posible en las instalaciones académicas.

b) Realizar con el apoyo de “LA COMISION” investigaciones que resulten
benéficas para fomentar el fortalecimiento de la cultura de la transparencia, el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, la proteccion de datos
personales, asi como llevar a cabo en forma conjunta encuentros académicos,
profesionales y publicaciones.

c) Disefiar, con el apoyo de “LA COMISION” y los especialistas que se
convoquen para este fin, proyectos especificos de capacitacién en materia de
transparencia, rendicion de cuentas, acceso a la informacién publica, y proteccion
de datos personales.

d) Llevar a cabo proyectos de investigacion orientados a medir el grado de
aceptacion de la cultura del acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales en los sujetos obligados y en la sociedad en general, contando en
todo momento con la orientacion y asesoria de parte de “LA COMISION”,
incluyendo la seleccién y acceso a informacion relevante generada durante la
aplicacion de la ley de la materia en el ambito de las facultades de este tltimo.

e) Promover que en los programas y planes de estudio, libros y materiales
que utilice, se incluyan contenidos y referencias a los derechos tutelados en la
Ley de Transparencia.

f) Promover que se incluyan asignaturas que ponderen los derechos
tutelados en la Ley, dentro de sus actividades curriculares y extracurriculares.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

a) Las partes se obligan a reconocerse mutuamente los derechos de autor,
respecto de los materiales que se llegaren a generar con motivo de la realizacién
del objeto del presente convenio, de acuerdo con lo establecido por la Ley Federal
del Derecho de Autor, asumiendo la responsabilidad total en caso de que se
infrinjan derechos de autor o se violen otros registros de derechos de propiedad
intelectual, a nivel nacional o internacional.

b) Ninguna de las partes podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la
ofra institucion en publicaciones ni programas sin que exista previamente
autorizacién o se encuentre expresamente convenido por escrito entre ambas
partes, quedando entendido que podran utilizar los resultados obtenidos de las
actividades amparadas por el presente instrumento en sus respectivas areas.



SEXTA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL.

Una vez acordado por “LA UNIVERSIDAD" y “LA COMISION" lo relativo a las

practicas profesionales y servicio social, éstas tendran las caracteristicas
siguientes:

Existira la opcion de que los estudiantes de la UNIVERSIDAD realicen Practicas
Profesionales y Servicio Social con la COMISION acordando un proyecto en
donde se establezca la frecuencia de las asistencias de apoyo, las horas a realizar
y las actividades que estaran a cargo del estudiante.

Asi mismo el proyecto debera ir acorde a los lineamientos de la COMISION como
con los valores y las politicas que la UNIVERSIDAD sugiere para |a realizacién de
Servicio Social y Practicas Profesionales.

En caso de presentarse una baja en el programa de Practicas Profesionales o
Servicio Social, “LA COMISION” notificara por escrito a la Responsable de la
ejecucién del Convenio, por parte de “LA UNIVERSIDAD".

Cada semana del periodo de las Practicas Profesionales y/o servicio social, y al
final del mismo, el estudiante debera entregar al Responsable del proyecto en “LA
COMISION” un reporte de actividades realizadas durante su entrenamiento. El
estudiante debera de recibir una constancia de “LA COMISION” de las Practicas
Profesionales y/o Servicio Social realizados.

Es responsabilidad de “LA COMISION" proporcionar a los estudiantes, durante

todo el tiempo que dure su entrenamiento las medidas de seguridad inherentes al
puesto que va a desempeiiar.

Las relaciones que se establezcan entre los alumnos y “LA COMISION”, no
tendran el caracter de laborales, por lo que el alumno acepta que su ingreso a
dicha Comision sera con el Unico fin de llevar a cabo practicas profesionales,
como apoyo a su academia y/o cumplir con su Servicio Social.

Los puntos no enlistados en la clausula sexta deberan ser evaluados poR la
Comisién y la Universidad para llegar a un muto acuerdo.

SEPTIMA.- DE LAS MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser
modificado por mutuo consentimiento, formalizando sus términos por escrito.

OCTAVA.- DEL INCUMPLIMIENTO. Ambas partes aceptan que en caso de

incumplimiento de alguna de las clausulas, este Convenio quedara sin efecto,
previo por escrito a la contraparte.

NOVENA.- DE LA VIGENCIA. La vigencia del presente instrumento sera
indefinida y podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las
partes mediante aviso por escrito que cualquiera de ellas notifique a su



contraparte con treinta dias naturales de anticipacion, sin responsabilidad para
ambos, o en su defecto hasta que se haya cumplimentado el objetivo establecido
en el presente convenio. En caso de causa grave e insuperable, el Convenio
dejard de surtir sus efectos en el momento en que sea comunicada a la
contraparte.

DECIMA.- DE LA RELACION LABORAL. Las partes convienen en que el
personal aportado por cada uno para el objeto del presente convenio se entendera
relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, por ende cada una de
ellas asumira su responsabilidad por dicho concepto, y en ningun caso seran
considerados como patrones solidarios o beneficiarios. Aclarando que cada una
de las partes que intervienen en este convenio tienen medios propios y suficientes
para afrontar la responsabilidad que derive de las relaciones de trabajo que se
establezcan con sus trabajadores.

DECIMA PRIMERA.- DE LA INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Las
partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia o interpretacion que se derive del mismo respecto a su

operacion, formalizacién y cumplimiento seran resueltas de comun acuerdo entre
ambas partes.

DECIMA SEGUNDA .- El presente instrumento deja sin efecto todos los que se
hubieran suscrito con anterioridad por las mismas partes, con este objeto.

Leido que fue el presente convenio, las partes lo ratifican en todo su clausulado e

impuestos de su alcance legal lo suscriben al calce para su constancia en la

Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 31 dias del mes de marzo del afio 2009. @i
y

Lic. Guillerrho Carlg$ Mijares Torres
COMISIONADPO PRESIDENTE

COMISIONADO VOCAL




LA UNIVERSIDAD

~

Dr. Alberto Bustani Adem
Rector de la Zona Metropolitana de Monterrey
del Instituto Tecnolégico y de Estudios
Superiores de Monterrey



Testigo de Honor

ING. RICA;;O OZK{LORES SALINAS

Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior de Ia Secretaria de Educacién

en el Estado en representacign de!l
Lic. José Natividad Gonzalez Paras
Gobernador Constitucional del Estado de Nuevo Ledn y del
Dr. Reyes S. Tamez Guerra
Secretario de Educacién del Estado de Nuevo Leén.



