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Tabla de aplicabilidad del artículo 95 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo León, de las 

Obligaciones de Transparencia Comunes de los Sujetos Obligados 

del Estado de Nuevo León. 

  

Poder Ejecutivo.  

Sujeto obligado: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los  

Trabajadores del Estado de Nuevo León. (ISSSTELEON)  

  

 Tabla de Aplicabilidad   

Aplican  I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XVIII, XX, XXI,  
XXII, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX, XXXI, XXXII, XXXV, 
XXXVI, XXXVII, XXXIX, XL, XLI, XLII, XLIII, XLIV, XLVI, XLVII, XLVIII, XLIX,  
L, LI y LIV.  

No aplican  XVI, XIX, XXXIII, XXXIV, XXXVIII, XLV, LII y LIII.  

  

Fracciones coincidentes entre la COTAI y el sujeto obligado  

Aplican  I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIV, XV, XVII, XVIII, XX, XXI, XXII, XXIV, 

XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX, XXXI, XXXII, XXXIII, XXXV, XXXVI, 

XXXVII, XXXVIII, XXXIX, XL, XLI, XLII, XLIII, XLIV, XLVI, XLVII, XLVIII, XLIX, L, 

LI y LIV.  

No aplican  XVI, XXXIII, XXXIV, XXXVIII y LIII.  

 

Fracciones que SÍ APLICAN y que el sujeto obligado señaló como no aplicables  

Fracción  Fundamentación y motivación  

XIII.  La presente fracción le resulta aplicable al sujeto obligado, no obstante que, si 

bien es cierto, la Contraloría del Estado cuenta con la facultad de llevar el 

Registro Estatal de Situación Patrimonial de los Servidores Públicos del 

Gobierno del Estado y Municipios, en el cual se integrarán las manifestaciones 

de bienes de los servidores públicos obligados a su presentación, de 

conformidad con el artículo 118 de la Ley de Responsabilidades de los 

Servidores Públicos del Estado y Municipios de Nuevo León, sin embargo, lo 

anterior solo refleja que esta dependencia gubernamental es quien se encarga 

del resguardo de las declaraciones patrimoniales, pero corresponde a cada uno 

de los servidores públicos del sujeto obligado, generar la información 

correspondiente, es decir, son ellos quienes cuentan de primera mano con su 

declaración patrimonial, misma que se solicita en la fracción en estudio sea 

publicada en versión pública como una obligación de transparencia; cabe 

precisar que con base a lo dispuesto por los Lineamientos Técnicos Generales 

para la Publicación, Homologación y Estandarización de la Información de las 

Obligaciones establecidas en el Título Quinto y en la fracción IV del Artículo 31 

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que 

deben de difundir los Sujetos Obligados en los Portales de Internet y en la  
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 Plataforma Nacional de Transparencia, los sujetos obligados deberán publicar 

la versión pública de la declaración de situación patrimonial de los (as) 

servidores(as) públicos(as), integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda 

persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza actos de 

autoridad, y que tiene la obligación de presentar declaración de situación 

patrimonial en sus tres modalidades: inicio, modificación y de conclusión, de 

conformidad con la normatividad que resulte aplicable en la materia, misma que 

se hará siempre y cuando los sujetos obligados cuenten con la 

autorización previa y específica del servidor público de que se trate, es 

decir, que haya otorgado su consentimiento informado, expreso, previo y 

por escrito; una vez asentado lo anterior, se reitera la aplicabilidad de la 

fracción en análisis.  

XXIII.  De conformidad con el artículo 116, fracciones IX y X del Reglamento para el 
Gobierno Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 
Trabajadores del Estado de Nuevo León, la Dirección Jurídica tiene a su cargo 
los asuntos jurídicos contenciosos, administrativos, la elaboración de contratos 
y la consejería jurídica para apoyar los programas y operaciones del Instituto, y 
para el cumplimiento de sus funciones contará con las sub-direcciones, 
coordinaciones y jefaturas que al efecto determine la Dirección General, para lo 
cual tendrá entre sus funciones participar en los términos de la Ley en Materia 
de Adquisiciones, en los procesos de licitación y contratación de los bienes y 
servicios que requiera el Instituto, así como elaborar los contratos que el 
Instituto lleve a cabo derivado de los procesos de adquisición, enajenación, 
arrendamientos y contratación de servicios y custodiar la documentación legal 
que se genere; aunado a lo anterior, con base en el numeral 125 del citado 
reglamento, el instituto contará con un Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Contratación de servicios, como un órgano colegiado de 
carácter consultivo, de opinión, y en su caso dictaminador, con el propósito de 
auxiliar al Instituto, en los procedimientos de adquisición, arrendamiento de 
bienes y contratación de servicios destinados al Instituto, actuando siempre bajo 
los lineamientos y procedimientos que marcan las disposiciones legales y 
reglamentarias en estas materias; en base a lo antes expuesto, le resulta 
aplicable la fracción en análisis al sujeto obligado.  
  

XXV.   De conformidad con el artículo 54, fracción III, del Reglamento de Organización 
Interna del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del 
Estado de Nuevo León, el Comité de Vigilancia podrá disponer la práctica de 
auditorías en todos los casos en que lo estime necesario, pudiendo auxiliarse 
con las áreas afines del propio Instituto; por lo que en virtud de la atribución 
antes referida, le resulta aplicable al sujeto obligado la fracción en estudio.  

XXVII.  Con base en el artículo 21, de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo León, todo servidor público 

comprendido en el artículo 3 de dicha Ley, deberá cubrir al Instituto una cuota  
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 obligatoria del 12.25% sobre el total del salario base de cotización a que se 
refiere el artículo 20; mientras que con apoyo en el Convenio Laboral 
Prestaciones Sociales y Económicas, celebrado por el instituto con el Sindicato 
Único de Servidores Públicos del Estado de Nuevo León, el instituto otorgara al 
sindicato, el 4.5% del sueldo base de cotización de los servidores públicos 
sindicalizados; en virtud de ello, al realizar dicha aportación le resulta aplicable 
la fracción en estudio.  
  

XXXIX.  Con base en el artículo 56, de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo León, el Instituto se 
coordinará con las entidades públicas para la elaboración de la reglamentación, 
programas y desarrollo de campañas tendientes a la prevención de los 
accidentes o enfermedades de trabajo, así como para la formulación de 
recomendaciones en materia de seguridad e higiene; con apoyo a lo anterior, 
resulta aplicable al sujeto obligado la fracción en estudio.  
  

XLI.  Con base en el artículo 75, del Reglamento de Organización Interna del Instituto 
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo 
León, la Coordinación Ejecutiva tendrá a su cargo el seguimiento y evaluación 
del Programa Operativo Anual aprobado por el Consejo Directivo y servirá de 
enlace para coordinar las acciones y programas que involucren a dos o más 
direcciones y las demás que le encomiende la Dirección General; por otro lado, 
con base en el numeral 81, fracción I del reglamento en cita, la Dirección 
Adjunta, será la encargada de elaborar, coordinar, ejecutar y evaluar el 
programa anual de servicios médicos, virtud de las atribuciones señaladas con 
antelación, le resulta aplicable al sujeto obligado la fracción en estudio.  
  

XLII.  De conformidad con el artículo 13 de la Ley del Instituto de Seguridad y 

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo León, el Instituto 

podrá realizar las investigaciones y estudios de carácter socioeconómico y 

médico que considere adecuados, así como comprobar la autenticidad de 

documentos y la justificación de los hechos que sirvan de base para el 

otorgamiento de cualquiera de los seguros y prestaciones previstos por esta 

Ley, en relación con los servidores públicos, pensionistas, jubilados y sus 

beneficiarios; por otra parte, con apego a lo dispuesto por el numeral 31, del 

Reglamento de Organización Interna del Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del Estado de Nuevo León, el Instituto contará con 

un Comité Técnico del Sistema Certificado para Jubilación, el cual tendrá por 

objeto realizar los estudios de carácter técnico y apoyar al propio organismo, en 

la resolución de los asuntos vinculados con el sistema certificado para 

jubilación; en virtud de lo antes referido, se advierte que la fracción en estudio 

le resulta aplicable al sujeto obligado.  

XLVI.  Le resulta aplicable la fracción en comento de conformidad con el artículo 4 de 

la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo 

León, en virtud de que el mismo establece que toda la información  
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 generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesión de los sujetos 
obligados es pública y accesible a cualquier persona en los términos y 
condiciones que se establezcan en la Ley, en los tratados internacionales de 
los que el Estado mexicano sea parte y la Ley General; salvo la información 
confidencial y la clasificada temporalmente como reservada, por razones de 
interés público en los términos dispuestos por esta Ley, en tanto que el 
dispositivo 24 fracción IV, establece que los sujetos obligados deberán constituir 
y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestión documental, 
conforme a la normatividad aplicable, ajustándose a lo dispuesto por el acuerdo 
emitido por el consejo nacional del sistema nacional de transparencia, acceso 
a la información pública y protección de datos personales, a través del cual, se 
aprobaron los lineamientos técnicos generales para la publicación, 
homologación y estandarización de la información de las obligaciones 
establecidas en el título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de 
difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la plataforma 
nacional de transparencia, mismo que tiene por objeto establecer las políticas y 
criterios para la sistematización y digitalización, así como para la custodia y 
conservación de los archivos en posesión de los sujetos obligados, con la 
finalidad de garantizar la disponibilidad, la localización eficiente de la 
información generada, obtenida, adquirida, transformada y contar con sistemas 
de información, ágiles y eficientes, lo anterior hasta en tanto se emita un 
ordenamiento local al respecto.  

 

 

 

 

 

Fracciones que NO APLICAN y que el sujeto obligado señaló como aplicables  

Fracción  Fundamentación y motivación  

XIX.  La presente fracción no le aplica al sujeto obligado, toda vez que con base en 
el artículo 94, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del 
Estado y Municipios de Nuevo León, la Contraloría establecerá el Registro de 
Servidores Públicos Sancionados e Inhabilitados, en el cual se inscribirán las 
resoluciones que impongan sanciones disciplinarias públicas, administrativas y 
económicas, conforme a dicha Ley, llevando por separado las de inhabilitación. 

XLV.  La fracción en estudio no le resulta aplicable al sujeto obligado, puesto que de 

conformidad con el artículo 21, fracción XXVIII, de la Ley Orgánica de la 

Administración Pública para el Estado de Nuevo León, la Secretaría de 

Finanzas y Tesorería General del Estado es la dependencia facultada para la 

contratación y celebrar los contratos de compraventa, comodato, donación y 

demás en los que se afecte el patrimonio del Gobierno del Estado, en los 

términos previstos en las leyes de la materia, en tanto que con base el numeral 

21, fracción VII, del Reglamento Interior de la Secretaría de Finanzas y 

Tesorería General del Estado, la Dirección de Patrimonio es quien integra  
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 los expedientes relativos a los contratos de comodato, donación, compraventa 
y concesión de los bienes inmuebles del patrimonio del Estado o mediante los 
cuales se adquiera u otorgue el dominio o uso temporal de estos.  
  

LII.  La presente fracción no le aplica al sujeto obligado, toda vez que de 
conformidad con el artículo 44, fracción XVIII, del Reglamento Interior De la 
Secretaría General de Gobierno corresponde al Subsecretario de Asuntos 
Jurídicos y Atención Ciudadana, efectuar las acciones pertinentes para que, en 
términos de la fracción XXXIX, del artículo 20 de la Ley Orgánica de la 
Administración Pública para el Estado de Nuevo León y de la parte inicial del 
artículo 10 de este Reglamento, el Secretario represente jurídicamente al Titular 
del Poder Ejecutivo, en todo tipo de juicios, recursos y procedimientos ante 
cualquier autoridad judicial, administrativa o laboral, en que sea parte, tenga el 
carácter de tercero o le resulte algún interés jurídico; en asuntos de carácter 
extrajudicial, así como en las acciones de inconstitucionalidad y controversias 
constitucionales a que se refiere el artículo 105 de la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos y en los medios de control de la 
constitucionalidad local.  
  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

   

 


