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CONVENIO ESPECIFICO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. JAIME
JAVIER GUTIERREZ ARGUELLES, EN SU CARACTER DE ABOGADO GENERAL Y
POR EL DR. ABRAHAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y RELACIONES
INTERNACIONALES, A QUIENES ENLO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
UANL”™: Y POR LA OTRA, LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, REPRESENTADA POR EL
COMISIONADO PRESIDENTE, LIC. BERNARDO SIERRA GOMEZ, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “COTAI"; EN LA INTELIGENCIA QUE
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES", EL CUAL SE SUJETA AL TENOR DE LOS ANTECEDNTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

PRIMERO: “LAS PARTES” manifiestan que el pasado 13 de junio del 2019, celebraron un
Convenio General de Colaboracion, con el objeto y el proposito del establecimiento de las
bases y mecanismos operativos entre “LA UANL” y “COTAI”, para coordinar la ejecucién
de estrategias y actividades dirigidas a fortalecer la cultura la proteccion de datos
personales, la transparencia y el derecho de acceso a la informacién publica y formacion
y/o capacitacion del personal de “LA UANL” en materia de proteccion de datos personales,
acceso a la informacion y obligaciones de transparencia, asi como para eiaborar programas
de difusion acerca de la transparencia, acceso a la informacién y la proteccion de datos
personales de lo que deriva de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado y la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y de la
normatividad de “LA UANL" en las mismas materias, acciones que “LAS PARTES”
instrumentaran al tenor de los convenios y/o contratos especificos que se celebren de
conformidad con el Convenio General dg Colaboracion y con la normativa aplicable.

SEGUNDO: En atencién al documento descrito en lineas precedentes, “LAS PARTES”
establecieron para el cumplimiento del objeto del instrumento citado llevar a cabo acciones
conjuntas de colaboracion, para lo cual se podran pactar acciones en conjunto entre “LAS
PARTES” y/o a solicitud expresa por cualquiera de los contratantes, a fin de optimizar la
utilizacién de sus propios recursos a traves de la ayuda mutua, el trabajo coordinado y el
intercambio de experiencias.

TERCERO: Se acordd que para la ejecucion de las acciones a que se refiere el Convenio

General de Colaboraciéon, “LAS PARTES” celebraran Convenios y/o Contratos
Especificos, en los cuales se detallara con precision las actividades que habran de__dl%/arse

¥
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a cabo en forma concreta, de ser aprobados por ambas partes, pasaran a formar parte del
Convenio General de Colaboracion.

DECLARACIONES:

A) DECLARA “LA UANL”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1. Que es una Institucion de cultura superior al servicio de la sociedad, descentralizada
del Estado, con plena capacidad y personalidad juridicas, que tiene como fin crear,
preservar y difundir la cultura en beneficio de la sociedad, de conformidad a lo que
establecen los articulos 1 y 2 de la Ley Organica contenida en el Decreto Numero 60
expedido por el H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn y publicado en el Periédico
Oficial de la Entidad con fecha 7 de junio de 1971.

2. Que se encuentra debidamente representada para la celebracion de este acto por el
Lic. Jaime Javier Gutiérrez Arglelles, en su caracter de Abogado General de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y Apoderado General, quien cuenta con
facultades suficientes para celebrar el presente documento legal de conformidad con lo
establecido en la Escritura Pblica Nimero 2,267 de fecha 05 de noviembre del 2018,
otorgada ante la fe del Lic. Hermenegildo Castillo Martinez, Titular de la Notaria Pdblica
Numero 87 del Primer Distrito Registral en el Estado de Nuevo Ledn, inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito de Monterrey, bajo el
nimero 4891, volumen 141, libro 196, Seccion Resoluciones y Convenios Diversos, de
fecha 26 de noviembre de 2018; las cuales hasta la fecha no le han sido revocadas,
modificadas y/o limitadas de manera alguna.

3. Que dentro de sus atribuciones esta la de establecer convenios con otras Instituciones
nacionales o extranjeras para cumplir sus fines, asi como realizar toda clase de actos
juridicos que se requiera para el logro de estos, segun lo dispone el articulo 5 fracciones
IX y Xl de su Ley Organica.

4. Asimismo, atento a lo dispuesto por los articulos 6, 7, 8 y 38 de su Ley Organica, dentro
de su estructura cuenta con la Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales, siendo su Director el Dr. Abraham Alfredo Hemandez Paz, de
conformidad con el nombramiento que le fuera otorgado por la H. Junta de Gobierno de
esta Institucion, Dependencia a través de la cual se llevaran a cabo las acciones
concertadas en el presente instrumento.

5. Que para los efectos de este instrumento sefiala como su domicilio convencional el
ubicado en las calles de Praga y Trieste, Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones
internacionales, en el interior del Campus Unidad Mederos, en la ciudad de Monterrey,
Nuevo Ledn, C.P. 64930 y su Registro Federal de Contribuyentes es %\\N-Bm 126-MK2.
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B) DECLARA “COTAI”, A TRAVES DE SU COMISIONADO PRESIDENTE:

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 8, fraccién V, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, y 38 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén, en lo sucesivo LTAIPENL
publicada por decreto 118 en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leén, de fecha
01 de julio de 2016, “COTAI” es un érgano auténomo, especializado, independiente,
imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena
autonomia técnica, de gestién, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su
presupuesto y determinar su organizacién interna, responsable de garantizar, en el
ambito de su competencia, el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y la
proteccion de datos personales, conforme a los principios y bases establecidos por el
articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 6°
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, asi como por lo
previsto en las demas disposiciones aplicables.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 54, fraccién XXIIl de la
LTAIPENL, y 10, fraccién V del Reglamento Interior de la Comisién de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, en lo sucesivo RICOTAI, el Pleno
de “COTAI” cuenta con las facultades suficientes para la celebracion del presente
instrumento.

3. Que de acuerdo con el articulo 10, fraccidon V, del RICOTAI, tiene como atribucién el
aprobar la suscripcién de convenios, acuerdos, bases de colaboracién, mecanismos de
coordinacion, y demas actos consensuales a celebrarse con los sujetos obligados, ias
entidades federativas, los municipios, Distritc Federal, el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos, o los respectivos
organos de acceso a la informacion, asi como con organismos publicos o privados,
instituciones de educacion y centros de investigacién, tanto nacionales como
extranjeros, a fin de lograr el cumplimiento de la Ley, y en general todo tipo de contratos
0 convenios que conlleven al fortalecimiento funcional de la Comision.

4. Que con fundamento en el articulo 95 de la entonces vigente Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, se designé por la LXXIV Legislatura
del Honorabie Congreso del Estado de Nuevo Ledn, como Comisionado de la Comisién
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leén, al C. BernardE?Q
Sierra Gémez, a partir del dia 26 de abril de 2016, y hasta el 25 de abril de 2021.

5. Que en la primera sesion ordinaria del afio 2018 de “COTAI”, de fecha 10 de enero de
2018, se designé al C. Comisionado, Bemardo Sierra Gomez, como Presidente para el

\gperiodo del 10 de enero de 2018 al 09 de enero de 2020'\? \(/\ \
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8. Que con fundamento en los articulos 55, fraccién |, de la LTAIPENL, y 49, fraccion XV,
del RICOTAI, e! C. Bernardo Sierra Gomez, Comisionado Presidente, cuenta con
facultades para suscribir el presente instrumento.

7. Que el Pleno de “COTAI” aprobd la celebracion del presente convenio especifico que
emana del Convenio General de Colaboracién celebrado con “LA UANL”, el cual ha
quedado identificado y descrito en el numeral Primero del Apartado de Antecedentes,
con base en el articulo 54, fraccion XXIII de fa LTAIPENL, y el diverso 10, fraccion V,
del RICOTAI, a través del acuerdo de fecha 17 de junio de 2019.

8. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el ubicado en Ia
avenida Constitucion poniente nimero 1465-1, colonia centro, cédigo postal 64000, de
la ciudad de Monterrey, Nuevo Leén.

C) DECLARAN “LAS PARTES”:

1. Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y
comparecen a ia suscripcion de este Convenio.

2. Que estan en la mejor disposicion de mantener una efectiva colaboracidn y
coordinacion para cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico.

3. Que tienen interés especifico en celebrar el presente convenio para contribuir a sus
objetivos comunes, mediante la colaboracién y el desarrollo de actividades y proyectos
habituales.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan su anuencia para celebrar el presente
instrumento juridico y convienen en sujetar sus compromisos a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos de colaboracion entre las “LAS PARTES” con el fin de llevar a cabo
actividades conjuntas para impulsar, fortalecer, divulgar y promover la cultura de la
transparencia, el acceso a la informacion publica, el tratamiento y proteccién de datos ’A
personales, asi como el gobierno abierto, la rendicion de cuentas, los archivos y la
transparencia proactiva, entre estudiantes, el personal docente y administrativo de la
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales de “LA UANL™.

De igual manera, “LAS PARTES” convienen en unir esfuerzos para establecer
mecanismos operativos de colaboracion entre la “LA UANL” por conducto de la Facultad
j_de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales y “COTAI”, esto con el. roposito de

\)
9{,\/\/ “

Pagina 4 de 12



COMISION DE TRANSPARENCIA Y
ACCE50 A LA INFORMACION DEL
ESTADO DE NUEVO LEGN

(o
&COTA
>

recibir a los alumnos de la primera, en las instalaciones de la segunda para efecto de que
realicen sus practicas profesionales y servicio social.

SEGUNDA: MODALIDADES.- “LAS PARTES” acuerdan como modalidades vy
condiciones del presente convenio en forma enunciativa mas no limitativa, las siguientes:
servicio social y practicas profesionales y bolsa de trabajo, las cuales se describen a
continuacién:

A) Servicio Social:

1. "COTAI’ enviara via internet el registro de programas de servicio social y entregara
la impresion a la Direccion de Servicio Social y Practicas Profesionales de “LA
UANL”, en los formatos correspondientes para tal efecto, con la finalidad de ofrecer
estos proyectos a los prestadores de servicio social en las fechas indicadas por “LA
UANL” y de acuerdo al reglamento de servicio social vigente.

2. “COTAI" debera otorgar una beca mensual at estudiante, la cual podra cubrirse en
efectivo y tendra el valor de al menos un salario minimo profesional.

3. “COTAI" proporcionara los recursos necesarios para el desempefio de las
actividades a realizar por parte de los prestadores de servicio social de “LA UANL”,
asi como el aseguramiento contra accidentes correspondiente para cada alumno.

B) Practicas Profesionales:

1. “"COTAI" desarrollara programas perfectamente definidos donde los practicantes
desempenaran actividades afines a la especialidad del mismo.

2. “COTAI" ingresara sus datos personales a la plataforma de “LA UANL” por medio
dei portal de www.uani.mx y las ofertas de vacantes para los practicantes que
deseen cubrir, en donde se incluira el perfil requerido, duracién y modalidad.

3. “COTALI’ reaiizara, a su eleccidn, la solicitud de practicantes apegado al Reglamento
de Practicas Profesionales de “LA UANL” vigente.

4. “COTAI" realizara, a su libre criterio, su proceso de seleccion de las soiicitudes de
practicantes e informara a “LA UANL” quiénes se podran incorporar en dichas
actividades.

5. "COTAI" debera otorgar a los estudiantes que decidan contratar como practicantes,
una beca mensual de al menos un salario minimo profesional.

6. Las practicas profesionales podran tener una duracién minima de 2 meses y maxima
de 6 meses, pudiéndose renovar por un periodo igual, dependiendo del proyecto. EL])
horario de los practicantes debera ser minimo de 4 horas diarias, maximo de 6 horas
diarias.

7. Eltiempo maximo de estancia de un estudiante establecido por “LA UANL”, en una
misma empresa o institucion, sera de un afio. &\

8. “LAS PARTES” establecen que la practica profesional se realice bajo los principios
de respeto, honestidad, confidencialidad, probidad y diligencia, sin distraer a los
alumnos en tareas diversas a aquel, con base en lo anterior, se establece que )
“COTAI" podra libremente solicitar el cambio o baja de cualquier estudiante,gr \
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causa que a su juicio y criterio no cumplan con sus politicas internas e informar a

“LA UANL”.

9. "COTAI" proporcionara los recursos fisicos necesarios para el desempefio de sus
actividades a realizar por parte de los estudiantes de “LA UANL” asimismo
“COTAI" se compromete a pagar un seguro conira accidentes para salvaguardar la
integridad de los estudiantes dentro de la Institucion.

10.Todo alumno que sea escogido para participar en los programas de practicas,
debera cumplir con las normatividades internas de “LA UANL” y de “COTAJ’
relativa al objeto del convenio, debera firmar antes de su ingreso un acuerdo de
confidencialidad en la cual cubra la proteccién de la informacion sensitiva de
“COTAI" y asimismo, hacer entrega de una carta de presentaciéon por parte de la
instancia correspondiente dentro de su facultad.

TERCERA: RESPONSABLES.- “LAS PARTES" manifiestan que las personas que
fungiran como responsables del seguimiento del presente convenio hasta su total
conclusién seran por parte de “LA UANL” la Dra. Verdnica Ascencién Cuevas Pérez, en
su caracter de Subdirectora General y/o el Dr. Jorge Hipolito Berlanga Ramirez, en su
caracter de Coordinador del Centro de Investigaciones Politicas, ambos de la Facultad de
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, con la colaboracién de ia Direccion de
Servicio Social y Practicas Profesionales de “LA UANL” y por parte de “COTAI", el
Licenciado Héctor Rios Salinas, en su caracter de Secretario Técnico, y/o por las personas

que en su momento pudieran ocupar esos cargos o equivalentes durante la vigencia del
presente documento.

CUARTA: VIGENCIA.- E! presente convenio, tendra una vigencia de 03-tres afnos,
surtiendo sus efectos legales a partir de la fecha de su firma, prorrogables por otro periodo
igual de tiempo, lo anterior, previo acuerdo escrito por “LAS PARTES”.

QUINTA: IMPEDIMENTOS.- En ningin caso podra ser materia de colaboracién entre
“LAS PARTES” el estudio o dictamenes que emita “COTAI”, a quien le corresponde
resolverlos autbnomamente y con absoluta independencia en ejercicio de su competencia.

SEXTA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.- “LAS PARTES” se obligan a reconocerse
mutuamente los derechos de autor, respecto de los materiales que se llegaren a generar
con motivo de la realizacién del objeto del presente Convenio, de acuerdo con lo establecido
por la Ley Federal del Derecho de Autor, asumiendo la responsabilidad total en caso de
gue se infrinjan derechos de autor o se violen otros registros de derechos de propiedad
intelectual, a nivel nacional o internacional.

Cada parte asumird de manera total su respectiva responsabilidad en caso de que se
infrinjan derechos de autor o se violen otros registros de derechos de propiedad intelectual,
a nivel nacional o internacional.—st
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Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra
Institucion en publicaciones ni programas sin que exista previamente autorizacién o se
encuentra expresamente convenido entre “LAS PARTES”.

SEPTIMA: NATURALEZA JURIDICA E INDEPENDENCIA LABORAL.- La celebracién
del presente convenio es de naturaleza civil, por lo que, declaran que no hay relacion
laboral alguna entre ellas, no se creara una subordinacién de ninguna especie con la parte
opuesta. Asumiendo en lo individual, la responsabilidad laboral respecto a los recursos
humanos que cada una de “LAS PARTES” aporten para la realizacién de las acciones
pactadas en el presente instrumento, asi mismo, asumen su responsabilidad legal con
relacion a terceros que contraten, por lo que, en ningn supuesto operara ia figura juridica
de patron, patrén solidario o sustituto, debiendo la parte que contraté al trabajador de que
se trate, liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de conflictos laborales provocados
por personal de [a primera.

En ningun caso 'LAS PARTES” podran ser consideradas “patron sustituto”. Si en la
realizacion de los programas interviene personal que preste sus servicios con instituciones
o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre bajo la direccién y
dependencia de dicha institucion o persona, por lo que su intervencion no originara relacion
de caracter taboral con ninguna de las partes firmantes de este Convenio. '

OCTAVA: RESPONSABILIDAD CIVIL Y/O CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.-
Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, entendiéndose por tal, aquellas circunstancias que no pueden preverse o que
pudiendo preverse son ajenas a la voluntad de “LAS PARTES”, sefialandose en forma
particular, eventos climatolégicos, sismos, huelgas, contingencias de salud emitidas por
autoridad competente, el paro o suspension de labores académicas y/o administrativas y
en general cualquier situacion y/o circunstancia que pudieran impedir con la debida
seguridad la realizacién de los objetivos que emanan del presente instrumento. En tales
supuestos “LAS PARTES” revisaran de comun acuerdo el avance de la colaboracién,
servicios y/o actividades para establecer las bases de su suspensién, continuacién o
terminacion.

Cuando cualesquiera de “LAS PARTES” por efecto de caso fortuito o fuerza mayor, tales
como, lluvias torrenciales, inundacién, incendio u otra catastrofe natural, dejare de cumplir
con sus respectivas obligaciones, quedara liberado de la responsabilidad consecuente a {\
dicho incumplimiento, relativa a la indemnizacién de los dafios y perjuicios causados a Ia
otra parte, siempre que la parte que sufra el caso fortuito o fuerza mayor no haya dado
causas o contribuido a que se produjera, que lo notifique de inmediato a la otra parte y
adopte las medidas urgentes tendientes a evitar la extension de sus efectos o dafios a las
personas o bienes de la otra parte.

NOVENA: RESPONSABILIDADES.- “LAS PARTES” convienen utilizar en forma %
adecuada los materiales didacticos y el equipo de apoyo técnico proporcionadog las N
LS

L/\/ \ 4
% Pagina 7 de 12



COMISIAN DE TRANSPARENCIA Y
ACLESD A LA INFORMACION DEL
ESTADO DE NUEVD LEON

.
&COTA
(]

mismas, por lo que, en caso de que sufrieran algun dafio por el uso negligente que se haga
de ella durante el desarrollo de las actividades, se comprometen a realizar su reparacién o
reposicion, segun convenga. “LAS PARTES” guedan relevadas de toda responsabilidad
por el deterioro derivado del uso natural del material y equipo sefalado.

DECIMA: OBLIGACIONES FISCALES.- “LAS PARTES” convienen en que cada una de
ellas sera responsable de pagar las contribuciones, impuestos y demas cargas fiscales que
conforme a las leyes federales, estatales y municipales, tengan la obligacién de cubrir con
motivo de la formalizacién y ejecucién del presente Convenios.

DECIMA PRIMERA: DE LAS MODIFICACIONES.- El presente Convenio podra ser
modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, lo anterior, mediante la firma del
Convenio Modificatorio respectivo, dichas modificaciones o adiciones obligaran a los
signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEGUNDA: DEL INCUMPLIMIENTO.- “LAS PARTES” aceptan que en caso de
incumplimiento de alguna de las clausulas, este Convenio quedara sin efecto, previo aviso
por escrito a la contraparte.

DECIMA TERCERA: TERMINACION ANTICIPADA.- Cualquiera de “LAS PARTES”
podra dar por terminado el presente instrumento con antelacién a su vencimiento mediante
aviso por escrito a su contraparte, notificandola con no menos de 30-treinta dias habiles de
anticipacién. En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros.

Ahora bien, “LAS PARTES” establecen como causas de terminacion anticipada del
presente Convenio, las que se sefialan a continuacion:

a) La voluntad expresa de “LAS PARTES”, notificada con 30-treinta dias naturales
de anticipacion a la fecha efectiva de terminacion, debiendo concluirse, en todo caso,
las acciones y programas que estuvieran iniciados, tomando las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

b) La superveniencia de caso fortuito o fuerza mayor que ponga fin o suspenda
indefinidamente las actividades materia del presente Convenio.

“LAS PARTES” convienen en gue la terminacién de este convenio no afecta de manera.
alguna la validez y exigibilidad de las obligaciones contraidas durante y en razén de su
vigencia.

DECIMA CUARTA: RESCISION ADMINISTRATIVA.- “LAS PARTES” convienen en que
podran rescindir el presente Convenio, sin necesidad de declaracién judicial previa, en caso
que alguna de ellas incumpla cualesquiera de las obligaciones estipuladas y/o inherentes
a naturaleza del mismo, por lo que, si alguna de “LAS PARTES” incumple cualesquiera
e las obligaciones establecidas en el presente Convenio Especifico, la otra Parte.%dré
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optar por la rescisién, o bien, exigir su cumplimiento. En caso de optar por |a rescisién del
mismo, se procedera de la siguiente manera:

a) La Parte afectada comunicara por escrito a su contraparte la(s) causal(es) en que
haya incurrido y que ameriten a juicio de la primera, la rescision del Convenio,
concediéndole un plazo de diez (10) dias naturales para que alegue lo que a su
derecho convenga y presente la documentacién que juzgue pertinente. En dicho
escrito se citara a la Parte que incumplié para que en la fecha prevista comparezca
a través de su representante legal, al levantamiento de un acta circunstanciada en
que se hara constar la causa o causas de incumplimiento y/o violaciones al
Convenio.

La Parte afectada con base en la informacién y documentacion de que disponga, emitira la
resolucion que corresponda, misma gue se notificara a la Parte incumplida, dentro de los
diez (10) dias naturales siguientes.

En caso de se lleve a cabo la rescision, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

“LAS PARTES” convienen en que la rescisién de este convenio no afecta de manera
aiguna la validez y exigibilidad de las obligaciones contraidas durante y en razén de su
vigencia.

DECIMA QUINTA: SUSPENSION TEMPORAL.- “LAS PARTES’ acuerdan que el presente
Convenio podra ser suspendido temporalmente, previo aviso por escrito, sefialando en el
propio aviso de suspensién, la causa justificada, el periodo aproximado de ésta y la fecha
de la posible reanudacién de actividades, esto salvo pacto en contrario que se documentara
por escrito.

DECIMA SEXTA: DATOS PERSONALES.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de que
intervengan en cualquier fase del tratamiento de datos personales o tengan acceso a los
mismos para el cumplimiento del objeto de este Convenio, se obligan a:

a) Proteger los datos personales contra cualquier dafo, pérdida, alteracién,
destruccion o el uso, acceso o tratamiento no autorizado.

b) Guardar la confidencialidad respecto de los datos personales a los que tengan
acceso, aun después de finalizar las relaciones entre “LAS PARTES” o con el«zq
titular de los datos.

c) Velar por el cumplimiento de los principios de proteccién de datos personales
establecidos en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados.

d) No transferir a terceros los datos personales a que tengan acceso.

) Asumir las sanciones que correspondan en caso de incumplimiento a cualquiera
de los principios y disposiciones establecidos en la referida Ley.Y
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DECIMA SEPTIMA: POLITICAS DE CUMPLIMIENTO ANTI-SOBORNO Y/O ANTI-
CORRUPCION.- “LAS PARTES” garantizan que durante las negociaciones y en el
cumplimiento del presente instrumento legai se han conducido y cumpliran con todas las
disposiciones anti-soborno y anti-corrupcion establecidas tanto en la Republica Mexicana,
incluyendo la Legislacién Estadounidense sobres practicas corruptas en el extranjero,
ademas “LAS PARTES” manifiestan que sus empleados no han ofrecido, otorgado,
prometido, autorizado y no ofreceran, ni otorgaran, prometeran o autorizaran, directa o
indirectamente dar dinero ni cualquier otra cosa de valor a ningtin personal de gobierno,
partido politico o candidato para un puesto politico en relacion con las actividades
contempladas en el presente Convenio.

DECIMA OCTAVA: CESION.- “LAS PARTES” convienen que los derechos y obligaciones
que se deriven del presente Convenio, no podran cederse en forma total por ninguna de
elias en favor de terceros, en cuyo caso se requerira la autorizacién por escrito de la parte
gue asi lo solicite, lo anterior con excepcién de que se trate de los derechos de cobro, en
cuyo caso solamente sera necesario que la parte que asi lo invoque notifique por escrito
dicha determinacién.

DECIMA NOVENA: INVALIDEZ DE LAS DISPOSICIONES.- Si alguna disposicion del
Convenio llegare a ser declarada nula, invalida o ilegal, podra hacerse cumplir solamente
hasta donde establezca la Ley. Sin embargo, de conformidad con la Ley las demas
disposiciones del Convenio no se seran afectadas.

VIGESIMA: ENCABEZADOS DE LAS CLAUSULAS.- Los encabezados de las clausulas
que aparecen en el presente Convenio, se han puesto con el exclusivo propésito de facilitar
su lectura, por tanto, no definen ni limitan el contenido de las mismas. Para efectos de
interpretacién de cada clausula, debera atenderse exclusivamente a su contenido y de
ninguna manera a su titulo.

VIGESIMA PRIMERA: DEFINITIVIDAD.- Este Convenio constituye la voluntad de “LAS
PARTES” y sustituye en su totalidad cualquier otro acuerdo verbal o escrito celebrado con
anterioridad respecto al objeto del presente Convenio, por lo que, “LAS PARTES” lo
consideran como definitivo.

VIGESIMA SEGUNDA: LEGISLACION APLICABLE Y SOLUCION DE
CONTROVERSIAS.- En los proyectos, programas o actividades que deriven del presente
Convenio, se tomaran en cuenta las disposiciones legales aplicables y la normatividad
interna de cada una de “LAS PARTES”.

De igual manera, “LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio es producto de su
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero en
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién o ejecucién, las partes

Spiveran de mutuo acuerdo y por escrito las diferencias. De no llegar a un acuerdo se
stard a lo dispuesto en la clausula Vigésima Cuarta.Y‘_
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VIGESIMA TERCERA: ASUNTOS NO PREVISTOS.- Los asuntos relacionados con el
objeto de este convenio y que no se encuentren expresamente previstos en sus clausulas,
seran resueltos de comin acuerdo por “LAS PARTES® y las decisiones gue se tomen
deberan hacerse constar por escrito.

VIGESIMA CUARTA: DE LA INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- “LAS PARTES”
convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia o interpretacion que se derive del mismo respecto a su operacion,
formalizacién y cumplimiento seran resueltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES”. De
continuar la controversia, “LAS PARTES” se someten voluntaria y expresamente a la
jurisdiccion de los tribunales de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, renunciando a
cualquier otro fuero que pudiese corresponderles en razén de sus domicilios presentes o
futuros.

Leido que fue el presente Convenio, “LAS PARTES” lo ratifican en todo su clausulado,
impuestos de su alcance legal, lo suscriben al calce para su constancia legal. Dado en el
Municipio de Monterrey, capital del Estado de Nuevo Ledn, a los 26 dias del mes de junio
de 2019-dos mil diecinueve.

POR “LA UANL” POR “COTAI”

L l
LIC. BERNARDO SIERRA GOMEZ 7{

COMISIONADO PRESIDENTE

/

DR. ABRAMAM ALFREDO HERNANDEZ PAZ
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y RELACIONES
INTERNACIONALES DE LA UANL
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M.C. JAIME AR VKLLEJO SALINAS LIC. JORGE ALBERTO YLIZALITURRI
DIRECTOR DE SERVICIO SOCIAL Y GUERRERO
PRACTICAS PRO ONALES DE LA UANL COMISIONADOQ VOCAL
LIC. MARIA TERESA TREVIN RNANDEZ

CQMISIONADA VOCAL

DRA. MARIA DE LOS ANGELES GUZMAN
| ARCIA
OMISIONADA VOCAL

hY

LIC. FRANCISCO REYNALDO GUAJARDO
MARTINEZ
COMISIONADO VOCAL

é LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO FIRMADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON A TRAVES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y RELACIONES
INTERNACIONALES Y LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEYQ
LEON, EN LA INTELIGENCIA QUE DICHO DOCUMENTO QUE EMANA DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
SUSCRITO ENTRE "LAS PARTES" EL DIA 13 DE JUNIO DE 2019.

Pagina 12 de 12



