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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
NUEVO LEON, AL QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA SECRETARIA”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE NUEVO LEON,
MTRO. JOAQUIN RAMIREZ DE LA CERDA, Y POR LA OTRA, LA COMISION DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN LO
SUCESIVO “LA COTAI”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL COMISIONADO
PRESIDENTE, LICENCIADO BERNARDO SIERRA GOMEZ; A LAS QUE DE FORMA
CONJUNTA, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, MISMO QUE SE CELEBRA AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONTES
|. DECLARA “LA SECRETARIA” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

.1 Que el Sistema Estatal Anticorrupcién es una instancia de coordinacién entre las autoridades de
todos los o¢rdenes de gobierno competentes para la prevencion, deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como para la fiscalizacion y control de
recursos publicos. El sistema se regira por los principios de transparencia y maxima publicidad. Lo
anterior de conformidad al articulo 109 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Leon,
publicado en el Periddico Oficial del Estado, el 14 de abril de 2017, asi como en el articulo 2° de la
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Leon publicada el 6 de Julio de
2017.

.2 La Secretaria Ejecutiva es un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestién. Contara con una estructura
operativa para la realizacion de sus atribuciones, objetivos y fines, segun el articulo 31 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Leén, publicada el 6 de Julio de 2017.

.3 Que corresponde al Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion ejercer la direccién de dicho organismo descentralizado, recayendo dicho cargo en la
persona del Mtro. Joaguin Ramirez de la Cerda, personalidad que se acredita mediante
nombramiento emitido por el Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Nuevo Leén, consignado en el Acuerdo Numero 001, de fecha 01-
primero de octubre del 2018- dos mil dieciocho, y publicado en el Periédico Oficial del Estado de
fecha 19- diecinueve de octubre del 2018- dos mil dieciocho, Tomo CLV, Numero 130, paginas 2
30.

.4 Que toda vez que la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, como organismo
descentralizado, es sujeto obligado de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion publica
del Estado de Nuevo Ledn, tiene interés en celebrar el presente instrumento a fin d establecerg_
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vinculo de colaboracion entre ambas partes en los términos del objetivo establecido en las
Clausulas Primera y Segunda.

1.5 Que sefiala como su domicilio convencional para efectos de oir y recibir toda clase de
notificaciones, el ubicado como sede y domicilio legal en la calle Mariano Escobedo nimero 637
Norte colonia Centro de Monterrey Nuevo Leén.

li. DECLARA “LA COTAI” A TRAVES DE SU COMISIONADO PRESIDENTE:

.1 De conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, fraccion V, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Leédn, y 38 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pulblica del Estado de Nuevo Leén (en lo sucesivo LTAIPENL) publicada por
decreto 119 en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de fecha 01 de julio de 2016,
“LA COTAI” es un drgano auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de gestién, capacidad
para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion interna,
responsable de garantizar, en el ambito de su competencia, el ejercicio de los derechos de
acceso a la informacién y la proteccion de datos personales, conforme a los principios y bases
establecidos por el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
articulo 6° de {a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, asi como
por lo previsto en las demas disposiciones aplicables.

1.2 De conformidad con lo dispuesto por los articulos 54, fraccion XXIIl de la LTAIPENL, y 10,
fraccion V del Reglamento Interior de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion
del Estado de Nuevo Leodn (en lo sucesivo RICOTAI), el Pleno de “LA COTAI” cuenta con las /X
facultades suficientes para la celebracion del presente instrumento.

II.3 De acuerdo con el articulo 10, fraccion V, del RICOTAI, tiene como atribucion el aprobar la
suscripcion de convenios, acuerdos, bases de colaboracién, mecanismos de coordinacion, y
demas actos consensuales a celebrarse con los sujetos obligados, las entidades federativas,
los municipios, Distrito Federal, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la }
Informacién y Proteccion de Datos, o los respectivos érganos de acceso a la informacion, asik
como con organismos publicos o privados, instituciones de educacién y centros de
investigacion, tanto nacionales como extranjeros, a fin de lograr el cumplimiento de la Ley, vy w&
en general todo tipo de contratos o convenios que conlleven al fortalecimiento funcional de la
Comision.

IL4 Con fundamento en el articulo 95 de la entonces vigente Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, se designé por la LXXIV Legislatura del Honorable
Congreso del Estado de Nuevo Ledn, como Comisionado de |la Comision de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, al C. Bernardo Sierra Gémez, a partir del

dia 26 de abril de 2016, y hasta el 25 de abril de 2021 \ % $
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II.L6 En la primera sesién ordinaria del afio 2018 de “LA COTAI”, de fecha 10 de enero de 2018,
se designé al C. Comisionado, Bernardo Sierra Gémez, como Presidente para el periodo del
10 de enero de 2018 al 09 de enero de 2020.

.6 Con fundamento en los articulos 55, fraccion |, de la LTAIPENL, y 49, fraccién XV, del
RICOTAI el C. Bernardo Sierra Gémez, Comisionado Presidente, cuenta con facultades para
suscribir el presente instrumento.

I.7. El Pleno de “LA COTAI” aprobé la celebracion del presente convenio de colaboracion con
“LA SECRETARIA” con base en el articulo 54, fraccion XXIIl de la LTAIPENL, y el diverso
10, fraccion V, del RICOTAI, a través del acuerdo de fecha 09 de octubre de 20189.

.8 Para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el ubicado en la avenida
Constitucién poniente numero 1465-1, colonia centro, en Monterrey, Nuevo Ledn, codigo
postal 64000,

lll. DECLARAN “LAS PARTES":

.1 Que se reconocen en forma reciproca la personalidad juridica con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion del presente instrumento juridico.

.2 Que manifiestan su voluntad en aceptar, dentro del ambito de sus competencias, los derechos
y obligaciones derivados de su participacién conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los
objetivos del presente convenio.

.3 Que estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del ; ;/"
presente instrumento juridico.

condiciones previstos en las siguientes:

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES"” convienen en sujetar sus compromisos en |os términos y %,
CLAUSULAS /)s

W

PRIMERA.- OBJETO. El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos
generales de colaboracion entre “LAS PARTES’, para coordinar la ejecucion de diversas acciones.y
actividades dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la transparencia, combate a la corrupciod

acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales, gobierno abierto, rendicion de

cuentas, archivos y la transparencia proactiva, las cuales se desarrollaran en el ambito de sus %
respectivas competencias y capacidades.

SEGUNDA.- CONTENIDO Y ALCANCES DE LAS ACTIVIDADES A%SARROLLAR.

N
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Para el cumplimiento del objeto materia del presente convenio, “LAS PARTES” llevaran a cabo
actividades conjuntas de colaboracion, como las que, de manera enunciativa mas no limitativa,
se indican en las siguientes actividades y/o acciones:

a) Organizar cursos, talleres, seminarios, certamenes, entre otros eventos, que permitan difundir la
importancia de la cultura de la transparencia, combate a la corrupcién, el acceso a la informacion
publica, el tratamiento y proteccion de datos personales, asi como el gobierno abierto, la
rendicion de cuentas, los archivos y la transparencia proactiva.

b) Organizar eventos, cursos, capacitaciones y talleres dirigidos a servidores publicos, con el fin de
divulgar y aumentar su conocimiento en relacion a la importancia de [a transparencia, combate a
la corrupcién, el acceso a la informacion publica, el tratamiento y proteccion de datos
personales, el gobierno abierto, la rendicion de cuentas, los archivos y la transparencia
proactiva.

¢) Expedir y suscribir, por conducto de sus representantes, las constancias que se expidan a los
participantes que asistan a las actividades derivadas del presente convenio de colaboracién,
cuando las partes las realicen conjuntamente y cuando el caso asi lo amerite.

d) Intercambiar informacién, material didactico, lecturas y bibliografia que sirvan de soporte vy
estudio para los diversos programas o proyectos que al respecto desarrollen ambas partes,
coadyuvando en la capacitacion técnica y normativa que les permita participar activamente en el
desarrollo de propuestas concretas de formacion y difusién en la materia, disefio de programas
de capacitacion, que sean afines a los temas atribuidos a este convenio de colaboracién.

e) Distribuir y difundir materiales impresos dirigidos a promover la cultura de la transparencia, _&
combate a la corrupcion, el acceso a la informacion publica, el tratamiento de datos personales,
el gobierno abierto, la rendicion de cuentas, los archivos y la transparencia proactiva. %

f) Proporcionar conforme a sus posibilidades financieras y presupuestales, el material didactico
necesario para llevar a cabo las actividades de difusién de la transparencia, combate a la
corrupcion, el acceso a la informacién publica, la proteccién de datos personales, el gobierno
abierto, la rendicion de cuentas, los archivos y la transparencia proactiva. &

3
<

g) Promover y difundir entre los servidores publicos del Estado, de los municipios y de los demas
sujetos obligados, los programas y eventos que sean organizados por cualguiera de las partes)

h) Realizar estudios especializados en materias con la prevencién, deteccidon de hechos de
corrupcion. Estableciendo métodos que permitan el optimo aprovechamiento de las actividades
especificadas el presente convenio.

i) Proporcionar la informacion necesaria para el cumplimiento y alcances del presente instrumento,

en el marco de la legislacién aplicable y que generen ambas partes§ !
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j) Desarrollar proyectos de investigacion, estudios, analisis y/o diagnésticos en areas de interés
para "LAS PARTES".

k) Establecer y definir las prioridades a las que debera sujetarse el cumplimiento de los objetivos
del presente convenio.

) Formular programas institucionales de corto, mediano y largo plazo que se relacionen con las
materias del presente convenio.

m) Proveer los insumos necesarios para la elaboraciéon de las propuestas a que se refiere el
presente convenio y solicitar la informacion que estime pertinente para la realizacion de las
actividades.

n) Cualquier otra actividad que contribuya a la mejora de conocimientos del personal de ambas
instituciones.

0) Observar los canales de interlocucion establecidos por ambas partes para la ejecucion y
seguimiento del presente convenio.

Las actividades y acciones antes descritas se podran desarrollar en las sedes de “LAS PARTES" o
en el lugar que establezcan; en el desarrollo de las actividades acordadas podran colaborar otros
organismos, entidades o instituciones publicas o privadas, siempre que dicha colaboracion se
estime de interés para la realizacion de los fines perseguidos.

TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Derivado de este acuerdo de voluntades, cualquiera de “LAS PARTES” podra presentar 5 /

propuestas de proyectos particulares de trabajo, las cuales seran sometidas a la consideracion de [a

otra y, en caso de ser aprobadas, seran elevadas a la categoria de Convenios Especificos y ser

suscritos por quienes cuentan con facultades para comprometer a las partes. %
,‘\

<=

CUARTA.- RESPONSABLES.

Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generen con motivo del cumplimiento del

objeto del presente convenio, “LAS PARTES” estdn de acuerdo en designar a él personal &
responsable de cada Institucion; por “LA COTAI”, al Lic. Héctor Rios Salinas, Secretario Técnico, y

por “LA SECRETARIA”, al Mtro. Joaquin Ramirez De la Cerda.

El personal podra ser sustituido en cualquier momento previa notificacion por escrito.

Las decisiones de los responsables se tomaran de comun acuerdo y versaran sobre:

a) Determinar y apoyar las acciones a ejecutar con el fin de dar cumplimiento al objeto del presente “

convenio.&f
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b) Coordinar la realizacién de las actividades sefialadas en las clausulas de este instrumento legal.

c) Dar seguimiento e informar periédicamente de los resultados obtenidos a “LAS PARTES” que
representan.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

QUINTA.- RELACION LABORAL.

Las partes convienen que el personal aportado por cada una para la realizacién del presente
Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una
de ellas asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran consideradas como
patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacion de Convenios Especificos, interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, aquél continuara siempre bajo la direccion y
dependencia de tales instituciones o personas, en consecuencia, asumiran su responsabilidad
laboral y bajo ninguna circunstancia seran considerados patrones solidarios o sustitutos, por lo que
su intervencion no originara relacién de caracter laboral con “LA SECRETARIA” ni con “LA
COTAI".

SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.

“LAS PARTES” convienen que las obras intelectuales que resulten de las acciones relacionadas
con el presente Convenio seran propiedad de aquella que las haya producido; si éstas se derivan de
un trabajo conjunto, ambas seran titulares de los derechos en la misma proporcién. Asimismo,
reconoceran a los investigadores su derecho de figurar como autcres de los documentos que
legalmente les correspondan.

“LAS PARTES” convienen que las publicaciones de diversas categorias (estudios, diagnosticos,
articulos, folletos, portales en Internet, materiales didacticos digitales, entre otros productos y
formatos) asi como las coproducciones y su difusién, emanadas del objeto del presente instrumento,
se realizaran de comun acuerdo, quedando expresamente entendido que “LAS PARTES” podran
utilizar los resultados de las actividades amparadas por el presente instrumento en sus respectivas
tareas. Lo anterior, de conformidad con la legislacion vigente y aplicable.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la informacién de caraclgr
técnico y/o financiero que se origine o se intercambie con motivo de la ejecucion del present
Instrumento.

Toda la informacién relacionada con el trabajo llevado a cabo entre “LAS PARTES” y la relativa a
los recursos que se hayan invertido sera publica, salvo aquélla que por razén de su naturaleza
tenga el caracter de confidencial o reservada. Por tal motivo, “LAS PARTES” llevaran a cabo las

acciones necesarias para gue dicha informacién se encuentre al alcance d%Ia %dadaniam
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En caso de que una de “LAS PARTES” considere que cierta informacion tiene el caracter de
reservada o confidencial, debera notificarle ese hecho por escrito a la contraparte, la cual se
obligara a guardar la reserva o confidencialidad respectiva, lo anterior en apego a la normatividad
vigente en la materia.

OCTAVA.- VIGENCIA.

El presente Convenio General de Colaboracion entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera por tres afos, pudiendo ser prorrogado por un periodo igual mediante notificacion
escrita que al efecto realicen “LAS PARTES”.

NOVENA.- MODIFICACIONES.

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, mediante
la firma del Convenic Modificatorio o adendum respectivo, quienes se obligardan a cumplir tales
modificaciones a partir de la fecha de su suscripcion, en el entendido de que éstas tendran como
unica finalidad perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.

Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado el presente Convenio, cuando asi convenga
a sus intereses, previa notificacién que se efectué por escrito con un minimo de veinte dias
naturales y sin necesidad de declaracion judicial previa. En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las
medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a terceros, para lo cual deberan
garantizar que las actividades que estén en curso sean concluidas con arreglo a los planes o
acuerdos especificos.

DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en particular
por el paro de labores administrativas que provoquen la suspension de los trabajos que se realicen
con motivo del cumplimiento del presente instrumento, por lo que, de ser posible, una vez que
desaparezcan las causas que suscitaron su interrupcién, se procedera a reanudar las tareas
pactadas.

DECIMA SEGUNDA.- CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.
Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivados del
presente instrumento.

DECIMA TERCERA.- DEL INCUMPLIMIENTO.
“LAS PARTES" aceptan que, en caso de incumplimiento de alguna de las clausulas, este Convenio
quedara sin efecto, previo aviso por escrito a la contraparte.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL.
“LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio General de Colaboracion podra ser suspendido
temporalmente, previo aviso por escrito, sefialando en el propio aviso desguspension, la causa
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justificada, el periodo aproximado de ésta y la fecha de la posible reanudacion de actividades, lo
anterior, sin perjuicio de los Convenios y/o Contratos Especificos que se encuentren en ejecucion,
los cuales continuaran vigentes en los términos en ellos previstos hasta su total conclusién, esto
salvo pacto en contrario que se documentara por escrito.

DECIMA QUINTA.- DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES” acuerdan que en caso de que intervengan en cualquier fase del tratamiento de
datos personales o tengan acceso a los mismos para el cumplimiento del objeto de este Convenio
General de Colaboracion, asi como, de los Convenios Especificos, se obligan a:

a) Proteger los datos personales contra cualquier dafio, pérdida, alteracion, destruccién o el uso,
acceso o tratamiento no autorizado.

by Guardar la confidencialidad respecto de los datos personales a los que tengan acceso, aun
después de finalizar las relaciones entre “LAS PARTES" o con el titular de los datos.

¢) Velar por el cumplimiento de los principios de proteccién de datos personales establecidos en la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

d) No transferir a terceros los datos personales a que tengan acceso.

e} Asumir las sanciones que correspondan en caso de incumplimiento a cualquiera de los
principios y disposiciones establecidos en |a referida Ley.

DECIMA SEXTA.- POLITICAS DE CUMPLIMIENTO ANTI-SOBORNO Y/O ANTI-CORRUPCION.
“LAS PARTES" garantizan que durante las negociaciones y en el cumplimiento del presente
instrumento legal se han conducido y cumpliran con todas las disposiciones anti-soborno y anti-
corrupcién establecidas tanto en la Republica Mexicana, incluyendo la Legislacién Estadounidense
sobres practicas corruptas en el extranjero, ademas “LAS PARTES” manifiestan que sus empleados
no han ofrecido, otorgado, prometido, autorizado y no ofreceran, ni otorgaran, prometeran o
autorizaran, directa o indirectamente dar dinero ni cualquier otra cosa de valor a ningun personal de
gobierno, partido politico o candidato para un puesto politico en relacién con las actividades
contempladas en el presente Convenio Genera! de Colaboracion y los documentos que pudieran
emanar del mismo.

DECIMA SEPTIMA - ENCABEZADOS DE LAS CLAUSULAS.

Los encabezados de las clausulas que aparecen en el presente Convenio General de Colaboracion
se han puesto con el exclusivo propésito de facilitar su lectura, por tanto, no definen ni limitan el
contenido de las mismas. Para efectos de interpretacion de cada clusula, debera atender
exclusivamente a su contenido y de ninguna manera a su titulo.

DECIMA OCTAVA.- DEFINITIVIDAD.
Este Convenio General de Colaboracion constituye la voluntad de “LAS PARTES" y sustituye en su
totalidad cualquier otro acuerdo verbal o escrito celebrado con anterioridad‘g.pecto objeto del
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Mtro. Diego o Tamez Garza Lic. Jorge Alberto Ylizaliturri Guerrero
Integrante del Comit ordinador del Sistema Conyfsjonado Vocal
Estatal Anticorrupcion

Lic. Javier Garza y Garza Lic. Francisa tynaldo Guajardo
Integrante del Comité Coordinador del Sistema lartinez
Estatal Anticorrupcion Comisighado Vocal

Lic. Juan Pablo Ralgosa Trevifio
Integrante del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion 7&

Integrante del Comite Chardin. | Sistema
Estatal Anticorrupcion

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS ES PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORACION CELBRADO ENTRE
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE NUEVO LEON Y LA
COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN FECHA 09-
NUEVE DE OCTUBRE DE 2019-DOS MIL DIECINUEVE, QUE VA EN 10-DIEZ HOJAS.
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